Vragenlijst Training Assertief Communiceren.

1. Kun je iets vertellen over de organisatie waar je werkt? (bedrijf, functie, ervaring, leidinggeven e.d.)

2. Wat is de aanleiding van je deelname aan deze training? (n.a.v. functioneringsgesprek, op advies van….., op eigen initiatief).

3. Welke aspecten van je eigen functioneren wil je met deze training verbeteren? (nee zeggen, jezelf profileren, voor jezelf opkomen, duidelijker overkomen, beter luisteren, omgaan met conflicten, vergroten van zelfvertrouwen, spreekangst overwinnen e.d.).

4. Hoe is de transfer naar de praktijk geregeld? (coaching van leidinggevende of collega, begeleiding van personeelsafdeling e.d.).

5. Wat zijn je leerdoelen voor deze training? (Zo specifiek mogelijk!).

6. Wat is verder belangrijk om jouw deelname aan deze training succesvol te maken?

Aanmeldingsformulier Training Assertief Communiceren.

Naam:

Voorletters:

Bedrijf / organisatie:

Functie:

Werkadres:

Postcode en plaats:

Telefoon werk:

E-mail werk:

Privé adres:

Postcode en plaats:

Telefoon privé:

Mobiel nummer:

E-mail privé:

Factuur naar: 

T.a.v.:

Correspondentie betreffende de training naar werk of privé adres:

Overige opmerkingen:

